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INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES

Guatemala, 31 de Agosto de 2022

Lic. Ernesto Salvador Flores Jerez

Director General

Direccién General de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de las Culturas
Ministerio de Cultura y Deportes

Su despacho.

Estimado sefior Director General:

Tengo el agrado de dirigirme a usted, para presentarle mi informe MENSUAL de actividades siendo el siguiente:

Nombre completo del Contratista:  Erick Estuardo Mendez Lopez .~ CUL: 2513417710101
Ntmero de contrato: DGDCFC-029-281-2022 Acuerdo Ministerial: 489-2022
Servicios (Técnicos o Profesionales):  Tecnicos & P Nit del Contratista: 99069644
Namero de Factura: 2623819346 P Serie: CF7ACDDB"
Honorarios Mensuales: 5000.00 ., . Perfodo del Informe: Agosto del 2022 ~ -
Monto Total del Contrato 15,000.00 - Plazo del Contrato: 01/06/2022 AL 31/08/2022
Unidad Administrativa donde presta ' : i :

los servicios: RECUR505 HUMANOS ¥

Objetivos del Contrato: "El Tecnico" se compromete a prestar sus servicios tecnicos para Recursos Humanos de la Direccién

General de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de las Culturas del Ministerio de Cultura y Deportes,
con dedicacion y diligencia y con arreglo a las prescripciqnés de sus conocimientos tecnios, en la
prestacion de Servicios Tecnicos que se describen a continuacién, sin ser estas limitativas, sino
enunciativas. (segtin Clausula de contrato: Tercera).

Desarrollo Ordenado de Actividades:

a) Apoyé en las diferentes secciones de la Delegacion de Recursos Humanos de la Dirccion General de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento
de las Culturas

b) Apoyé en el archivo general de la Direccion General de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de las Culturas
c) Apoyé en el control del archivo de la Direccion General de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de las Cultura

d) Apoyé en la organizacién del archivo de la Delegacion de Recursos Humanos de la Dirccion General de Desarrollo Cultural y
Fortalecimiento de las Culturas £

Erick Estuardo Mendez Lopez . : ‘ Licda. Lidia Elena Sanchez.Lopez de Morataya

Nombre Completo del Contratista Nombre de la Autoridad que Evalua los Servicios
(segtin Clausula de contrato: Décima Primera)

Sl Tk

L Firma de Contrafista Ficrha v sello defla Autoridad que Evaltd los Sa{ru?f’js
(segln Clausulq,de contrato: Décima Peimera)

Licda. Lidia Elena Sanchez Lopez de Morataya
Delegada de Recursos Humanos

Direccion General de D llo Cultural y Fortalecimiento de las Culturas

MINISTERIO DE CULTURA Y DEPORTES




INFORME FINAL DE ACTIVIDADES

Guatemala, 31 de Agosto de 2022

Lic. Ernesto Salvador Flores Jerez

Director General

Direccién General de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de las Culturas
Ministerio de Cultura y Deportes

Su despacho.

Estimado sefior Director General:

Tengo el agrado de dirigirme a usted, para presentarle mi informe FINAL de actividades siendo el siguiente:

Nombre completo del Contratista:  Erick Estuardo Mendez Lopez a CUI: 2.51342E+12
Numero de contrato: DGDCFC-029-281-2022~ Acuerdo Ministerial: 489-2022
Servicios (Técnicos o Profesionales): TECNICOS P Nit del Contratista: 99069644
Ntmero de Factura: 2623819346 -~ Serie: CF7ACDDB.
Honorarios Mensuales: Q.5,000.00 Periodo del Informe: Agosto del 2022
Monto Total del Contrato Q.15,000.00 Plazo del Contrato: 01/06{2022 AL 31/08/2022
Unidad Administrativa donde 4

presta los servicios: RECURSOS HUMANOS

Objetivos del Contrato: "El Técnico" se compromete a prestar sus servicios técnicos para la Direccién de Vinculacién Institucional de la

Direccién General de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de las Culturas del Ministerio de Cultura y Deportes de
este Ministerio, con dedicacién y diligencia y con arreglo a las prescripciones de sus conocimientos técnicos, en la
prestacion de Servicios técnicos que se describen a continuacién, sin ser estas limitativas, sino enunciativas. (segan -
Clausula de contrato: Tercera).

Desarrollo Ordenado de las Actividades Realizadas durante el Periodo Comprendido:

a) Se Apoyé en recibir, archivar, dar seguimiento y llevar registro de la correspondencia recibida v emitida por la Direccién de Vinculacion Institucional

b) Se Apoyd en llevar registro y control fisico v digital del archivo de la Direccién de Vinculacién Institucional

c) SeApoyd en laelaboracién de nombramientos y designaciones necesarias para el equipo técnico de la Direccién

d) Se Apoyd en la elaboracién de la calendarizacién semanal de actividades, recorridos internos y programacién de vehiculos para enviarlo a las
diferentes dependencias correspondientes

ERICK ESTUARDO MENDEZ LOPEZ y Licda. Lidia Elena Sanchez Lopez de Morataya

Nombre Completo del Contratista Nombre de la Autoridad que Evalua los Servicios

, (segtin Clausula de contrato: Décima Drimerd)
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Firma de Contratista THirma y sellofe la Autoridad que Evalyé los Seruifin
% + (segtin Clausula de contrato: Décima Primera)
Licda. Lidia Elena Sanchez Lopez de Morataya
Delegada de Recursos Humanos
Direccion General de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de las Culturas

MINISTERIO DE CULTURA Y DEPORTES



INFORME DE RESULTADOS DE ACTIVIDADES

Guatemala, 31 de enero de 2022

Lic. Ernesto Salvador Flores Jerez

Director General

Direccién General de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de las Culturas
Ministerio de Cultura y Deportes

Su despacho.

Estimado sefior Director General:

Tengo el agrado de dirigirme a usted, para presentarle mi informe RESULTADOS.d‘e actividades siendo el siguiente:

Nombre completo del Contratista:  Erick Estuardo Mendez Lopez . CuUl: 2.51342E+12

Ntmero de contrato: DGDCFC-029-281-2022 “.-~ Acuerdo Ministerial: 489-2022

Servicios (Técnicos o Profesionales): TECNICOS | ~ - Nit del Contratista: 99069644

Ndmero de Factura: 2623819346 ¢ -~ Serie: CF7ACDDB
Honorarios Mensuales: Q.5,000.00 ~ Periodo del Informe: Agosto del 2022

Monto Total del Contrato Q. 15,000.00 s Plazo del Contrato: 01/06/2022 AL 31/08/2022
Unidad Administrativa donde presta

los servicios: RECURSOS HUMANOS

Objetivos del Contrato: "El Técnico” se compromete a prestar sus servicios técnicos para la Direccién de Vinculacion Institucional de

la Direccién General de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de las Culturas del Ministerio de Cultura y
Deportes de este Ministerio, con dedicacién y diligencia y con arreglo a las prescripciones de sus
conocimientos técnicos, en la prestacion de Servicios técnicos que se describen a continuacién, sin ser estas
limitativas, sino enunciativas. (segan Clausula de contrato: Tercera).

Desarrollo Ordenado de los Resultados Obtenidos:

Se Logrd Apoyar en las diferentes secciones de la Delegacion de Recursos Humanos de la Dirccion General de Desarrollo Cultural y
Fortalecimiento de las Culturas.

b)
Se Logré archivar 150 expedientes en el archivo de la Direccion General de Desarrollo Cultural y Fortaleciminetos de las Culturas.

c) Se Logré Apoyar en el control del archivo de la Direccion General de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de las Cultura

Se Logré Apoyar en la organizacién del archivo de la Delegacion de Recursos Humanos de la Dirccion General de Desarrollo Cultural y

L Fortalecimiento de las Culturas

Erick Estuardo Méndez Lépez $ Licda. Lidia Elena Sanchez Lopez de Morataya

Nombre Completo del Contratista Nombre de la Autoridad que Evalua los Servicios

(segtin Clausula de contrato: Décima Primera)
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Firma'tle Contratista i Efma y sello de Ja Autoridad éue Evalu@ los Servifio
L (segan Clausulg/de contrato: Décima Primgra)
Licda. Lidia Elena Sanchez Lopez de Morataya
Delegada de Recursos Humanos

Direccion General de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de las Culturas

MINISTERIO DE CULTURA ¥ DEPORTES



